
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงคราม

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฎิบัติงาน 2 0.00

2 กิจกรรมลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฎิบัติราชการ 2 0.00

3 มาตราการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฎิบัติราชการ 2 0.00

4 โครงการ “ตำบลท่าบ่อสงคราม เมืองสะอาด คนในชาติมีสุข” 1 10,000.00

5 โครงการปลูกหญ้าแฝกอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯตำบลท่าบ่อสงคราม 1 5,000.00

6 โครงการจัดอบรมคุณธรรม จริยธรรม บรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน 1 30,000.00

7 มาตรการการออกคำสั่งมอบหมายของนายก อบต. ปลัด อบต. และหัวหน้าส่วนราชการ 2 0.00

8 โครงการจ้างสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 1 10,000.00

9 ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน 1 50,000.00

10 มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงครามว่าทุจริตและปฏิบัติร

าชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ”

2 0.00

11 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 3 0.00

12 กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงคราม

4 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

13 กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล

การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงคราม

2 0.00

14 โครงการจัดทำค่าบริการพื้นที่เว็ปไซต์รายปีและค่าธรรม เนียมขื่อโมเมนเนมรายปี เว็ปไซต์ ของ อบต. ท่าบ่อสงคราม 3 20,000.00

15 กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงคราม” 3 0.00

16 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

17 กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของ อบต.

และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00

18 โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 3 5,000.00

19 โครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้านและตำบลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาสี่ปี 3 20,000.00

20 มอบวุฒิบัตรเชิดชูเกียรติแก่พนักงานที่ปฏิบัติงานดีเด่น 2 0.00

21 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00

22 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00

23 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00

24 กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล

การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงคราม

2 0.00

25 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 3,000.00
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26 มาตรการนำหลักสูตรโตไปไม่โกงและลูกเสือช่อสะอาด ไปบรรจุในแผนการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดของ อปท. 1 0.00

27 มาตรการเข้าคิวเพื่อรับอาหารกลางวัน/นม 1 0.00

28 มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ” 2 0.00

29 มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 2 0.00

30 กิจกรรมการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงคราม 3 0.00

31 กิจกรรมบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00

32 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง อบต. ท่าบ่อสงคราม 1 0.00

33 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00

34 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงคราม 3 0.00

35 กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00

36 กิจกรรมจัดทำแผ่นพับ แจกประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับเรื่องการสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต ในวันแจกเบี้ยยังชีพของ

อบต.

1 0.00

37 มาตรการมอบอำนาจของนายก อบต. 2 0.00

38 กิจกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 3 0.00

39 กิจกรรมการติดตามประเมินผลแผนฯขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าบ่อสงคราม 3 0.00

40 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 0.00
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41 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

42 โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 3 0.00

43 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

และหัวหน้าส่วนราชการ

2 0.00

44 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

45 กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เ

ลือกปฏิบัติ

2 0.00

รวมทั้งสิ้น 153,000.00 26 8 13 20

** ข้อมูล ณ วันที่ 26 เมษายน 2565

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสุภาพร สุธรรม

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น




